
  سلامت نظام اداری و مقابله با فساد یارتقا قانون

تجهس شلاوراي اسلامتيو  يلا ا  ا      6/11/1399  تصلاو   «قانون دائمي نمودن قانون ارتقاي سلامت  ناا  اداري   تقابهه با سالااد»توجه به   با

 گرددون از آزتا شي به دائمي تبد ل تيقان

 ت ار ف   اشخاص تشمول.ا ل    سصل

 (1399ˏ11ˏ06)اصلاحي 1 ماده

 :تعاريف 

سااد در ا   قانون هرگونه س ل  ا ترك س هي اس  كه توسط هر شخص حقاقي  ا حقوقي به صورت سرديو جم ي  ا سازتاني كه عمداً   با  .  الف

  هدف كالا  هرگونه تفع    ا اتيااز تالايقاي  ا رارتالايقاي براي  ود  ا د ،ريو با نقو قوانا    تقررات كشلاوري انجا  د  رد  ا يلارر   ز اني

ا يمسو تبانيو سلاو اسلايعادا از تقا   ا    وو ارتشلاا   ي از ترد   ارد نما د ناار رشلاا  و تفاسعو تفابع  ا سلامت    اتفا  عموتي    ا جمرا به اتوال

هاي  هاي رارقانوني از تفابع عموتي   انحراف از ا   تفابع به سلام  تخصلااصتوق ا  اداريو سلاااسلايو اتنانات  ا اعمعاتو در اس    دردا  

 ج لو تخر    ا ا يعا  اسفاد   سوابق اداري   تالي  ارقانونيور

دار  ك  ا  هاي اجرائي هالايفد كه عبق قانون عهدادسلاي،اادار  دتات عموتيو اشلاخاص حقوقي رار از  اي عهدا.تؤسلاالاات  صلاوصلاي حرسه   

هاي بازرگانيو صلافا عو ت ادن    ناا  تهفدسلايو اتا هاي  سلاازتانباشلافدو ناار سلاازتان ناا  دكشلاني جمهوري اسلامتي ا رانو  تيچفد اتر عموتي  

 اسياني  كم   كارشفاسان رسمي دادگايري  هايكشا رزي ا رانو اصفاف   ت ا نو تراكك   كانون

تجمع    1367/   9/  15( قانون تشلالاد د تجازات ترتنبا  ارتشلالاا    ا يمس   كمهبرداري تصلالاو   2تحصلالاال تال ناتشلالار وو تويلالاوو تادا  .  ج

 .تشخاص تصهح  ناا 

 :از  عبارتفد  قانون  ا    تشمول  اشخاص.  (1399ˏ11ˏ06 اصمحي  2  تادا

 1386/    7/  8( قانون تد ر    دتات كشوري تصو   5( تا  1اسراد ت كور در تواد  .  الف

 هاي تقدس با تواسق  ا شان احدهاي ز ر نار تقا  رهبري اعي از نااتي   رارنااتي   تولا  آسيان.   

  دتات عموتيدار  عهدا  ايشوراهاي اسمتي شهر   ر سيا   تؤساات  صوصي حرسه.  ج

  تويوو ا   قانون  شاتل  كهاه اشخاص حقاقي   حقوقي رارد ليي.  د

 

 در پيشگيری از مفاسد اداریها دستگاهتكاليف . دوم  فصل

 :آنها تنهعفدتائولان  ( ا   قانون   تد ران    2تشمول بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  هاي  .دسي،اا3  تادا

و تصلامامات ترتبط با حقو  شلاهر ندي ناار سرآ فدهاي  هاو ر  ههاهاو بخشلافاتهو دسلايورال ملهاناتهاه قوانا    تقررات اعي از تصلاو  كه .  الف

   احدهاي تربوطو همچفا   ها  دسلاي،ااهاي تورد عملو تأتور يهاو شلار   اا ف  كاري   زتان بفدي انجا  كارهاو اسلايانداردهاو ت اار   شلاا ص

تعصلااهي شلاهرها   جدا ل تاكان تراكي   سلاا     هايو تالاهامت اعاائيو نقشلاههاحالاا تخيهف ا   تجوزهاو تواسقيهاي اصلاوليو تعاصلاا    لتراح

سلالالاا يماني   تحاسلالالابات تربوط به تالااتهاو عوارو   حقو  د ل و تراحل تربوط به  اردات   صلالالاادرات كالا را با د در    هاياشلالالا ال در در انه

 .به اعمو عمو  برسانفد   ناكالنير  هايد دارگاا



 .به هف،ا    ير ري تراج ا  ناا رساني  اعموبرداري ر شهاي تفاس  د ،ر براي  هاي النير ناك تانع از بهراد دارگاا  ا جاد

تي  قراردادهاي تربوط به ت اتمت تيوسلاط   بالاتر تويلاوو قانون برگكاري تفاقصلاات كه به ر ن تفاقصلاهو تكا داو ترك تشلار عات   رارا   .   

ي آنها   هرگونه الحا و   گردد   همچفا  اسلالافاد   يلالاماقد تي( ا   قانون تف 2تشلالامول بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  هاي  دسلالاي،ااتوسلالاط  

 .هاو با د به دا ،اا اعمعات قراردادها  ارد گردداباال    اتمه قرارداد داش از توعد   ت اار آن   ناك كهاه دردا    واصم و ساخ

اجرائي آن شلااتل يلاوابط  ناته  آ ا جمهور تواف اسلا  حداكرر ارف سلاه تاا دس از ابما ا   قانون  ر كي   ناارت راهبردي رئاسبرناته  ت ا ن 

نحوا   تاكان دسلايرسلاي عمو  ترد  به اعمعات قراردادها را تهاه كفد   به تصلاو   هاأت  ز ران برساند   ارف  ك سال دا ،اا    و  توارد اسلايرفا  

 .اعمعات قراردادها را ا جاد نما د

اعمعات آنها تمفوو تي باشد    ا قراردادهاي    يتواردي كه به توج  قوانا و اسشا  قراردادها ي كه تاها  نااتي  ا اتفايي دارد   ناك  .  1  تبصرا

اعمعات      يا كارگر هي ترك  از ت ا نا   زراتشلاخاص تحرتانه بودن قراردادهاي ت كور بر عهد.تحرتانه از شلامول ا   حني تالايرفي اسلا 

 .جمهور   ت ا ن دسي،اا تربوط حا  تورد اس   ناارت راهبردي رئاسر كي  برناتهاقيصادي   دارا ي   ت ا ن    راتو

هلااي تلا كور تخهف  تلاأ ار در  ر د اعمعلاات تلا كور در بفلادهلااي سو   لاا  ر د نلااقص اعمعلاات  لاا  ر د اعمعلاات بر  مف  اقع در دلاا ،لااا . 2 تبصلالالارا

( ا    2تويلاوو بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  هاي  دسلاي،ااتحالاو  تي شلاود   تيخهف به شلاش تاا تا سلاه سلاال انعصلاال توق  از  دت  در  

 .قانون تحنو  تي گردد

 

اس قوا قضلاائاهو نما فدا  زارت اتور اقيصلاادي   دارا يو  زارت  رئ  انيخا   به قايلاي  نعر  ك  از  ترك  هاأتي .  (1399ˏ11ˏ06 اصلامحي    6  تادا

   اعمعاتو سلاازتان بازرسلاي كل كشلاورو د وان تحاسلابات كشلاورو بانك ترككي جمهوري اسلامتي ا رانو اتا  بازرگاني   صلافا ع   ت ادن ا ران   اتا 

( ا   قانونو گكارن تالايدل   تالايفد  5راد تشلامول تادا  ت ا ن ا ران تشلانال تي شلاود تا دس از رسلاادگي   تشلاخاص توارد تار حه دربارا اس

 ر   ود را از عر ق دبار انه براي رسلاادگي به قوا قضلاائاه داشلافهاد   در رار ا   صلاورت در ندا را با ،اني نما د كه ا   اتر ناسي صلامحا  سلاا

وسلاط رئاس قوا قضلاائاه انيخا  تي شلاوند با رعا    اي ترك  از سلاه نعر قايلاي كه تقوا قضلاائاه تواف اسلا  در شلا به  .تراجع قانوني نمي باشلاد

 .حني صادرا از ا   دادگاا قا ي اس   .هاأت ت كور رسادگي كفد  هاياصول آ ا  دادرسي به گكارن

دو دادگلااا چلاه دربلاارا تويلالالاوو  اگر تيخهف براي تلاأتا  حقو  د ليي  لاا عموتي  لاا حالالالا  جر لاان اتورو اقلاداتلاات تؤبري كردا بلااشلالالا  . 1 تبصلالالارا

اگر تيهي از تراجع قضلاائي حني    .گاري كردا باشلاد    ا در ندا تعيو  باشلادو تي تواند تدت تحر تا  را به حداقل  ك سلاال كاهش دهدتصلاماي

 .در اس  كفدو دبار انه براي رسع تحر تا  اقدا  تي كفد  ا برائ   ا تفع ت ق

( شلادا باشلادو با توجه به نوو تخهعاتو شلاخصلاا  ترتن    ا يلااو   احوال  5اگر شلاخصو ترتن  چفد تورد از تخهعات تويلاوو تادا    .2  تبصلارا

 .( تحنو  تي شود   در هر صورتو تجازاتو باش از دفج سال تحر تا  ناا 5قضاهو به د   ا چفد تجازات ت كور در بفد  الف( تادا  

  تؤساات    زارت اتور اقيصادي   دارا يو تواعفد تخهعات را به هاأت ت كور در صدر  ها  شرك ناارتيو بازرسان قانوني  هاي  دسي،اا  .3  تبصرا

 .تادا اعم  كففد

هاأت تي تواند شلا   تي دد با تركا  تشلاابه صلادر ا   تادا داشلايه باشلادو ت دادو تحل تشلانال هاأتو عرز تشلانالو اجراي تصلامامات   .4  تبصلارا

اي اسلالا  كه  ناتهآ ا تربوط به درج نا  اشخاص در سهرس  تحر تا     ا  ر ج نا  آنان   ناك نحوا دسيرسي   سا ر اتور اجرائيو به توجلالا   

شود   به تصو   رئاس قوا قضائاه  تيت كور در ا   تادا تهاه  هاي  دسي،ااتلالالاوسط سازتان بازرسي كل كشلالالاور با همناري سا ر    ااارف سه ت

 .رسدتي

 



صلالام   ائي ارتنابي ترتنبا  در تراجع ذي( ا   قانون تانع رسلالاادگي به تخهعات اداري   جر5ت كور در تادا    هاياعمال تحر تا .  5  تبصلالارا

ربط ناك تواعفد عبق تقرراتو تويلالاوعات تربوط به تأتا  حقو  دسلالاي،اا  ود را به نحو تؤبر   بد ن  قعه دا،اري  هاي ذيدسلالاي،ااناالالا     

 .كففد

 .شودتيدبار انه   بانك اعمعات تربوطو تويوو دا ،اا اعمعاتي سهرس  تحر تا  در تحل سازتان بازرسي كل كشور تشنال    .  6  تبصرا

سمت  ناا  اداري بر اساس تفابع اسمتي   تيفاس  با توس ه    يقوا به تفاور سرهفگ سازي   ارتقاد ل  تواف اسلا  با همناري سا ر   .7  تادا

 .عهو    تجرباات ر ز دناا ارف شش تاا دس از تصو   ا   قانون »تفشور ا م  حرسه اي كارگكاران ناا « را تد    نما د

( ا   قانون تنهعفد بر اسلالااس  اا ف   تأتور يهاي  ود در چهارچو   2تويلالاوو بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  هاي  دسلالاي،ااكهاه  .  تبصلالارا

( قانون تد ر    دتات كشلاوري   سا ر  71»تفشلاور ا م  حرسه اي كارگكاران ناا « به تد    »رسيار حرسه اي   ا مقي تقاتات تويلاوو تادا  

 . ود اقدا  نما فد  اركفان«تد ران   ك

 

  ناارت راهبردي   توس ه تد ر    ر كي  برناته  هايبه تفاور داش،اري از شنل گاري ساادو تنالاف ذ ل حا  تورد بر عهدا ت ا ن   .  8  تادا

 :  سرتا ه انااني رئاس جمهور اس 

به تد    سلاااسلايها   راهنارهاي شلاعاف سلاازي اعمعات   اسلايقرار   تقو   نااتهاي اعمعاتي   اسلايانداردسلاازي اتور   تالايفد نمودن   .  الف

لاز  به عمو  ترد    همچفا  تأتا  ناازهاي  رسلالااني  اعمواجرائي براي بب    يلالابط شلالاعاف   جاتع كهاه عمهااتو  هاي  دسلالاي،ااس الايهاي  

 .ناارتي   اعمعاتي كشور اقدا  نما دهاي  دسي،اااعمعاتي  

   احدهاي تولاديو ا   تجوز تراحل تخيهف  ها  شلالارك دربارا آن دسلالايه از سرآ فدهاي اداري از جمهه نقل   انيقال اتوال رارتفقولو بب   .   

  كاگرددو به ا جاد   راا اندازي سرآ فدهاي ترتبط   تنانا تيصلاادرات    اردات   اتور تربوط به اتباو با،انه كه انجا  آن به چفد سلاازتان تربوط  

 .كه نااز به تراج ه اشخاص به ادارات تكبور به حداقل كاهش  ابدو اقدا  نما داي  گونهبه  

ترتاباتي را اتخاذ نما د كه ارف  ك سلاال دس از تصلاو   ا   قانون كهاه ت اتمت بكرم تفدرج در قانون تفاقصلاات اشلاخاص تشلامول بفدهاي  .  ج

 .( تفها با گشا ش اعيبار ر الي از عر ق ناا  بانني صورت گارد2 الف(و   (    ج( تادا  

 

 : زارت اتور اقيصادي   دارا ي تنهف اس   .9  تادا

در اجراي  اا ف قانوني  ود به اعمال ناارت بر س الايهاي اقيصلالاادي اشلالاخاص حقاقي   حقوقي اقدا    هرگونه سلالاو  جر ان را به همراا  .  الف

 .داشفهادهاي اصمحي به تراجع ذي ربط تف نس نما د

ارف د  سلاال نالاب  به تنمال   اجراي عر  حدن،اري  كاداسلاير(   سلاا ر ترتابات قانوني لاز  اقدا    اعمعات لاز  را در دا ،اا اعمعاتي    .الف

 .كفدتياجرائي تشخص  ناته  آ ا حد د دسيرسي اشخاص به ا   دا ،اا را    .تربوط  ارد نما د

اعمعات   دساو   دشلاياباني نار هاي    هاياجرائي توسلاط  زارت دادگالايري   با همناري سلاازتان بب  اسلافاد   اتمك كشلاور    زارتخانهناته  آ ا 

 .رسدتيشود   به تصو   رئاس قوا قضائاه  تيتاه  تهاه 

 .ارف  ك سال دا ،اا اعمعات اشخاص حقوقي را ا جاد نما د  . 

 



رسلافد  تي ر د اعمعات دا ،اا اعمعاتي ت كور در بفد   ( راجع به آن دسلايه از اشلاخاص حقوقي كه در سلاا ر تراجع به بب  رسلاادا  ا    .1  تبصلارا

 .حا  تورد بر عهدا دسي،اا بب  كففدا اس 

( آن توسلاط  زارت دادگالايري   با همناري سلاازتان بب  اسلافاد   اتمك كشلاور    زارت كشلاور  1اجرائي بفد   (   تبصلارا  ناته  آ ا   .2  تبصلارا

 .رسدتيشود   به تصو   هاأت  ز ران  تيتهاه 

ارف  ك سلاال شلابنه   دا ،اا اعمعاتي تشلايرك با  دساتر اسلافاد رسلامي   سلاازتان بب  اسلافاد   اتمك كشلاور را راا اندازي نما دو به نحوي    .  ج

 .كه بب    تبادل كهاه  قا ع دساتر اسفاد رسمي   سازتان بب  اسفاد   اتمك كشور از عر ق ناا  تيمركك ت كور تاهال گردد

 

 

 تكاليف عمومي: سوم فصل

ا يمسو كمهبرداريو     و  ا  قوو جرائي تربوط به ارتشلااوتشلامول ا   قانون تواعفد بد ن سوت  ق  از شلارهاي  تالائولان دسلاي،ااكهاه .13  تادا

  تباني در ت اتمت د لييو ا   درصلاد  دورسلاان ( در ت اتمت دا هي  ا  ارجيو اعمال نعوذ بر  مف حق   تقررات قانونيو د ال  در ت اتمت

در تواردي كه تمفوعا  قانوني داردو تحصلاال تال ناتشلار وو اسلايعادا رارتجاز  ا تصلارف رارقانوني در  جوا  ا اتوال د ليي  ا عموتي    ا    لييد 

ن  تضلالالاااع آنهلااو تلادلاس در ت لااتمت د لييو ا لا   جلاه  لاا تلاال رارقلاانوني  لاا اتر بلاه ا لا  آنو تفاور نمودن نع ي براي  ود  لاا د ،ري تحلا  هر عفوا 

ال مل در ت اتهه  ا تكا دا  ا تفاقصلاه   سلاا ر جرائي ترتبط با تعاسلاد اقيصلاادي در حوزا تأتور    ود  حق  الكحمه  ااز كماالااونو دادانو حق  عيا

  بمساصلاهه با د ترات  را به تقاتات قضلاائي   اداري رسلاادگي كففدا به جرائي   تخهعات گكارن نما فدو در رار ا   صلاورت تشلامول تجازات تقرر

 .شوندتي( قانون تجازات اسمتي  606تادا    در

تويلالاوو ا   قانون كه در حااه  اا ف  ود از  قوو جرائي ت كور در دسلالاي،اا تيبوو  ود تاهع شلالاود  هاي  دسلالاي،ااهر  ك از كاركفان  :  تبصلالارا

بالاتر  ود    ا  احد ناارتي گكارن نما د در رار ا   صلاورت    تالائولتنهف اسلا  بد ن اعمو سلاا ر   ترات  را به صلاورت تنيو    سوري به 

 .شودتي  سو تشمول تجازات  

 

بب   ا رسادگي به    تائولو ناار     سا ر اشخاصي كه  هاحاا بازرسلاانو كارشلافاسلاان رسلاميو حالاابرسلاان   حالاابدارانو تماك  و ذي    .14  تادا

باشلافد تواعفد در صلاورت تشلااهدا هرگونه سالااد تويلاوو ا    تيهاي اشلاخاص حقاقي   حقوقي در حااه  اا ف  ود  اسلافادو دساتر   س الا 

تيخهعا  به سلاه سلاال تحر تا   ا    .در قوانا  د ،ر نباشلادو ترات  را به ترجع ناارتي  ا قضلاائي ذي صلام  اعم  نما فد باتيترتاچه  چفانقانونو  

تشلالامول ا   قانون    ا جكاي نقدي به تاكان د  تا دا برابر تبهم ت اتمت بكرم ت كور در قانون برگكاري  هاي  دسلالاي،ااانعصلالاال از  دت  در  

 .شوندتياي    ا هر د  تجازات تحنو   صفعي   حرسه  هايهاو تؤساات   اتحاد هدر انجم     تفاقصات   ناك ل و عضو

 

  سلاردرسلايي  تالائولا   ( ا   قانون به تفاسلا   2د ليي بفد  الف( تادا  هاي  سلاازتانتقاتاتو تد ران   سلاردرسلايان تالايقاي هر  احد در    .15  تادا

 ود تواف به ناارت بر  احدهاي تح  سلاردرسلاييو داشلا،اري   تقابهه با سالااد اداريو شلافاسلاا ي توارد آن   اعم  ترات  حالا  تورد به تراجع  

تربوط تواف به دا،اري تويلاوو تا حصلاول نياجه  هاي  دسلاي،اا احدهاي حقوقيو بازرسلاي   حراسلا    حعاا  درسلافل    .باشلافدتيذي صلام   

 .باشفدتي

 



باشلالالافد در  تيارائه   بب  اعمعات    تالالالائولاسرادي كه  چه  چفاناندازي هر  ك از دا ،لااههاي اعمعات ت كور در ا   قانون  دس از راا  .16  تادا

 .شودتيانجا   اا ف  ود قصور نما فد با آنان عبق قوانا    تقررات تربوط رسيار  

 ا واسلايي      هايهاي بمتحل   سلاعيهارف حداكرر د  سلاال دس از تصلاو   ا   قانون ناا  جاتع اعمعات تالااتي   دا ،اا اعمعات چك .   

 .اندازي نما د( ا   قانون را راا2بدهاهاي ت و  به اشخاص ت كور در بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  

دا ،اا اعمعاتي رتبه بفدي اعيباري اشلالاخاص حقوقي   ناك تجار ت كور در قانون تجارت را راا اندازي نما د   آن را در دسلالايرس تؤسلاالاات    .  ج

 .اعيباري   اشخاص قرار دهد

براي تحهال اعمعات  ها  دسلاي،ااتربوط به نحوا رتبه بفدي حد د دسلايرسلاي اشلاخاص   تؤسلاالاات اعيباري   نحوا همناري  ناته  آ ا  .  تبصلارا

شود  تياه  دا ،اا ت كور در بفدهاي   (    ج( توسط  زارت اتور اقيصادي   دارا ي   اتا  بازرگاني   صفا ع   ت ادن ا ران   اتا  ت ا ن ا ران ته

 .رسدتيتصو   هاأت  ز ران    به   

ترزيو تفاعق آزاد     ژا تجاري   اقيصلالاادي      هايارف  ك سلالاال دس از تصلالاو   ا   قانون برناته راهبردي تشلالاخص در تورد بازارچه .  د

 . اص تد    نما د   به تصو   هاأت  ز ران برساند  هاياسنهه

ارف سه سال از تصو   ا   قانون قراردادهاي تبادل اعمعات تالااتيو گمركي   بورس را از عر ق سازتان تالااتيو گمرك جمهوري اسمتي    .ا

تيفاار در كشلالاورهاي د ،ر تف قد نما د   اقداتات قانوني لاز  را براي تصلالاو   در تجهس  هاي  سلالاازتانا ران   سلالاازتان بورس ا را  بهادار با  

 .اسمتي به عمل آ رد  ايشور

 

ترد  نهاد در زتافه داشلالا،اري   تبارزا با سالالااد    هاي  سلالاازتان زارت كشلالاور تواف اسلالا  تمهادات لاز  را دربارا توسلالا ه   تقو      .10  تادا

هاي سالااد با رعا   تصلاال  ناا    در چهارچو  قوانا    تقررات تربوط سراهي آ رد   گكارن سلاالانه آن را به تجهس شلاوراي  سلافجش شلاا ص

 .ا داسمتي ارائه نم

 

 :قوا قضائاه تواف اس   .11  تادا

ارف  ك سال يم  بازن،ري قوانا  جكائي ترتبط با جرائي تويوو ا   قانون   بررسي  لأهاي توجودو لا حه اي جاتع با هدف داش،اري  .  الف

  ابا جرائيو تد    نما د   در ا ياار د ل  قرار دهد تا د ل  با رعا   ترتابات قانوني اقدا  لاز  ر ها  تجازاتتؤبر از  قوو جر  از عر ق تفاسلالالا   

 .به عمل آ رد

د ليي   عموتي  هاي  دسي،ااارف  ك سال لا حه جات ي به تفاور رسادگي به جرائي تربوط به تعاسد اقيصادي   تالي تد ران   كاركفان    .   

شلاوند شلااتل تشلانامتو صلامحايهاو آ ا  دادرسلاي   سلاا ر تويلاوعات تربوط تهاه كفد   به د ل  ارائه  تيكه به سلاب  شلا ل    ا  ااعه ترتن   

 .قانوني را ت مول دارد  اتدهد تا اقدات

تا زتان ا جاد تشلانامت ت كور در هر حوزا قضلاائي با توجه به حجي جرائي اقيصلاادي   تالي تويلاوو ا   قانونو شلا به  ا شلا بي در   .1  تبصلارا

تصلالاو     هايقضلالاات ا   شلالا   با د د را.هاي قانوني براي رسلالاادگي به جرائي ت كور ا يصلالااص دهددادسلالاراها   دادگاهها با رعا   صلالامحا 

 .گ راندا باشفد  اهاي تخصصي رآتوزن

 



اي اسلا  كه ارف سلاه تاا توسلاط  ز ر  ناته  آ ا آتوزشلاي تخصلاصلاي به توج     هايشلارا ط قضلاات دادسلارا   دادگاا   همچفا  د را  .2  تبصلارا

 .رسدتيشود   به تصو   رئاس قوا قضائاه  تيدادگايري تهاه  

 

 :كهاي  گونهتار حه در دسي،اا قضائي را ارف د  سال راا اندازي نما د به    هايدا ،اا اعمعات تد ر   در ندا.  ج

تار حه حداكرر باالا    چهار سلااع  دس از تولاد  ا در اس  در سلااتانه  سلااالايي( بب     هاينالاخه النير ناني از اعمعاتو اسلافاد   در ندا  .1

 .گردد

 .قابل رد ابي   دا،اري باشد  هاتوسط ساتانه تولاد شود   سرآ فد رسادگي به در ندا  هادهي رسادگي به در ندانوب .  2

 .د  ر گردد اردا   لوا   ارسالي به تراجع قضائي با احراز هو   اشخاص به صورت تيمركك در هر  احد قضائي اتنان  هايبب  كهاه ناته.  3

اتنان ارسلاال  ا تحو ل نالاخه النير ناك كهاه ا را  در ندا كه تاال ه آن براي اصلاحا  دعوا تاابق قوانا و تجاز شلافا يه شلادا اسلا  تاالار  .  4

 .گردد

 .اندازي نما دصادرا قضائي را راا  يدا ،اا اعمعات آرا.  5

هاي  دسلالاي،اا دهي اعمعات لاز  به كهاه خص در قوا قضلالاائاه تيمركك   سلالار  ستار حه در تحهي تشلالا   هاي مصلالاه اعمعات كهاه در ندا.  6

 .د  ر گرددناارتي اتنان

 

ا   سلالااتانه   زتان بفدي اجراي آن   ناك توارد اسلالايرفا  شلالااتل توارد اتفاييو تصلالااد ق  مف ا م و عع    ناي عموتي    ناته  آ ا .  تبصلالارا

ناارتي   سلالالاا ر تويوعات ترتبطو حداكرر ارف سه تاا توسط  ز ر دادگايري  هاي  دسي،ااا يمسات  انوادگي   نحلالالاوا دسيرسي اشخاص    

 .رسدتيبه تصو   رئاس قوا قضائاه     شود  تيتهاه 

ارف سلاه سلاال لوا   ت ايلادت قضلاائي با ا لو   كشلاورهاي تهي عرف قرارداد تجاري با جمهوري اسلامتي ا ران را تهاه   جه  اقدا  لاز    .  د

 :قراردادهاي د  جانبه با د حا  تورد حداقل  ني از توارد ز ر را دربر گارد.قانوني به د ل  ارسال نما د

 اسيرداد تيهمان   تجرتان تعاسد تالي.  1

 ناتشر و   حاصل از اقداتات تجرتانه  هاياسيرداد اتوال   دارا ي.  2

 تبادل اعمعات دربارا توارد اببات شدا  ا در حال دا،اري در تورد تعاسد تالي.  3

 

  اشخاصي   اارت  جبران     اتفا  تأتا      قانوني  حما   به  ناب   قانون  ا    تقررات  عبق  اس   تنهف  د ل .(1399ˏ11ˏ06 اصلامحي  17  تادا

يو كشلاف  ا اببات  داشلا،ار  براي  نباشلاد   ا  باشلاد  اببات  قابل  تكبور  اعمعات  ا فنه  از  اعي  را   ود  اعمعات  دهفداو  گكارن   ا  تخبر  عفوان  تح  كه

جو لاانلاه قرار  دهفلاد   بلاه ا   دلالال در ت رو تهلاد لاد   اقلاداتلاات انيقلاا تيصلالالام  قرار  اسلالالاا ي ترتنلا و در ا يالاار تراجع ذيشلالالافلا  فا جر    همچ

 :اقداتات حما يي عبارتفد از  .گارندو اقدا  نما دتي



اعمعات تربوط به هو     تشخصات  انوادگي   تحل سنون   ا س الا  اشخاص ت كورو ت،ر در تواردي كه قايي رسادگي    يعد  اسشا  .  الف

چ،ون،ي عد  اسشا  هو   اشخاص  اد    .كففدا به لحاظ ير رت شرعي  ا تحاكمه عادلانه   تأتا  حق دساو تيهي اسشا  هو   آنان را لاز  بداند

 .شودتياجرائي ا   قانون تشخص  ناته  آ ا دسيرسي اشخاص ذي نععو در    فا شدا   همچ

اجرائي تويلالاوو بفدهاي  هاي  دسلالاي،ااسراهي آ ردن توجبات انيقال اسراد ت كور با در واسلالا  آنان به تحل تفاسلالا  د ،ر در صلالاورتي كه در .   

( ا   قانون شلاارل باشلافدو دسلاي،اا تربوط تواف به انجا  ا   اتر اسلا    ا   انيقال نبا د به هاه  جه توج  تقهال 2 الف(و   (    ج( تادا  

 .گر ا ش هي   حقو  تنيابه تايخد  گردد  كا اوحقو و ت

در ا      .جبران صلادتات    الاارات جالامي  ا تالي در تواردي كه اتنان جبران سوري آن از ناحاه  اردكففدا صلادته  ا  الاارت تمن  نباشلاد  .  ج

 .تواند  اارت دردا   شدا را تاالبه نما دتيشود    تيصورت د ل  جانشا  ز ان د دا تحاو   

آتاك از جمهه ا راجو باز ر د كردنو بازنشلاالايه نمودن داش از توعدو ت اار  يلا ا و جابه جا يو ارزشلااابي رارتفصلاعانهو  هرگونه رسيار تب او .  د

ل و قراردادو قاع  لاا كلااهش حقو    تكا لااي تخبرو گكارن دهفلادا   تفب ي كلاه اعمعلاات صلالالاحاحي را بلاه تقلااتلاات ذي صلالالام  قلاانوني تف نس  

 .اس   تمفوونما فد  تي

  قانون  ا    تقررات  تشلامول  نما فدو   اقع   مف  اعمعات  ارائه  به  اقدا   نا   سلاو    با  شلاود  اببات كه  اشلاخاصلاي.(1399ˏ11ˏ06 اصلامحي    تبصلارا

 .گردندمين

 

( ا    2تفدرج در بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  هاي  دسلاي،ااهر نوو س الا  اقيصلاادي به صلاورت تالايقاي   رارتالايقاي براي كهاه   .18  تادا

 .بافي نشداو تمفوو اس هاي اقيصادي داشقانون كه در  اا ف   ا ياارات قانوني آنها س الا 

 

ها   تحقاقات رارتحرتانه كه كمً از تحل بودجه عموتي تأتا  اعيبار شلادا اسلا  با د به نحو تفاسلا  در دسلايرس  اي از دژ هشنالاخه  .19  تادا

 .اشخاص قرار گارد

 

( ا   قانون تنهعفد ارف د  سلاال دس از تصلاو   ا   قانون سرآ فد اتور تالي  2كهاه اشلاخاص تشلامول بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا    .20  تادا

 .  تناتبات اداري  ود را تناناكا نما فد

 

اسكارهاي تالي   اداري كه در شلالاوراي عالي  ( ا   قانون تواعفد سقط از نر 2 كهاه اشلالاخاص تشلالامول بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا    .21  تادا

 .انعورتاتاك به بب  رسادا اس  اسيعادا نما فد

 . ر د نر  اسكارهاي  ارجي اعمتي از سوي شوراي تكبور از شمول ا   تادا تايرفي اس   .1  تبصرا

 .شوراي عالي انعورتاتاك با د قبل از بب  هر نر  اسكار از رعا   ت اارها   اسيانداردهاي تصو  اعمافان حاصل نما د  .2  تبصرا

كهاه اشلاخاص تشلامول تواعفد ارف  ك سلاال از تصلاو   ا   قانون نر  اسكارهاي تورد اسلايعادا س هي  ود را با شلارا ط تكبور سلاازگار    .3  تبصلارا

 .نما فد

 



( ا   قانون    ا بخش  2و حالالاابداران   بازرسلالاان قانوني اعي از اشلالاخاص ت كور بفدهاي  الف(و   (    ج( تادا  هاحالالاا كهاه ذي  .22  تادا

 . صوصي با د بر اساس نار شوراي عالي انعورتاتاك از اصال  نر  اسكارهاي تورد اسيعادا در تجموعه  ود اعمافان حاصل نما فد

 

بفدي آن شلارك   در نر  اسكار اقدا  نما فد رتبه هاي تولادكففدا نر  اسكار بر  مف اسلايانداردهاي تصلاو  به ت ااردر صلاورتي كه شلارك   .23  تادا

هرگونه    .اسكاري را ندارندق بب  حقو  تادي   ت فوي هاه نر ذي ربط به تدت دفج سلاال حتالائولان  به تدت سلاه سلاال ل و تي شلاود   كهاه 

 .تيوجه اسيعادا كففدا اس تائولا   اسكارهاي ت كور تمفوو     مف اسيانداردها در نر   رت اار ب

 

تشلالالالامول ا   قانون كه توج  تضلالالالاااع حقو  قانوني  هاي  دسي،اا اق ي به  ك ارائه اسفاد   تدارك رارهرگونه ااهار  مف  اقع   نا  .24  تادا

براي عمل ارتنابي در سلاا ر قوانا   چه  چفان  .شلاودتيد ل   ا شلاخص بال     ا سرار از دردا   عوارو  ا كالا  اتيااز نار ا گرددو جر  تحالاو   

در رار ا   صلاورت عم ا بر ل و اتياازو ترتن  به جكاي نقدي ت ادل حقو  تضلاااع  .شلاودتيت اا  شلادا باشلاد به همان تجازات تحنو     تيتجازا

 .گرددتيشدا   ناك جبران ز ان  اردا با تاالبه ذي نعع تحنو   

در    تالالائولكه حالالا   ااعه با توارد ت كور تواجه شلالاوند تنهعفد تويلالاوو را به تقا  بالاتر گكارن نما فدو تقا   ها  دسلالاي،اا ك از كاركفان    هر

تيخهعا  از ا   تنهاف به تجازات  ك تا سلاه    .نما دتيصلاورتي كه گكارن را تقر ن به صلاح  تشلاخاص دهد ترات  را به ترجع قضلاائي اعم   

 .شوندتياز  دتات د ليي   عموتي تحنو     وق سال انعصال ت

 

( ا   قانون تواعفد به بازن،ري   تهفدسلالاي تجدد سلالااتانه داسلالاخ،و ي به  2  (    ج( تادا    وت كور در بفدهاي  الف(هاي  دسلالاي،اا  .25  تادا

داسلالاخ،و ي    تالالائولا   شلالانا ات   تناناكا نمودن آن به نحوي اقدا  نما فد كه در اس  شلالانا ات به عور رارحضلالاوري توسلالاط  احدها ي كه  

 .را دارند به  احد تربوعه در دسي،اا تف نس گردد  ترد رسادگي به شنا ات  

تكبور تواف اسلا  بر اسلااس زتان بفدي ت اا  شلادا به ارائه داسلاخ به تيقايلاي  ا شلااكي اقدا  نما د   در صلاورت عد  داسلاخ،و ي در تهه      احد

 احدهاي تكبور تواعفد در صلاورت  ارد نبودن شلانا  و تويلاوو را  .ت ا و تويلاوو در سلاهالاهه ترات  اداري تا بالاتر   تقا  دسلاي،اا تف نس شلاود

 .  با ذكر عه  به شاكي اعم  نما فد  نيو به صورت ت

 ا عد  ان ناس تويلالاوو به تراجع  عد  رسلالاادگي به شلالانا    .تراحل سو  با د حداكرر ارف  ك تاا از تار خ  صلالاول شلالانا    اتمه  ابد كهاه

 .شودتيصم   ا عد  داسلاخ تنيو  به شاكي در تهه  ت كورو تخهف تحاو    با ترتنبا  عبق قوانا  تربوعه بر ورد  ذي

 .ناارت بر حا  اجرا  ا   تادا اس   تائولسازتان بازرسي كل كشور    .1  تبصرا

ها ي كه در قانون اسلالااسلالاي براي آنان حني  اص  جود دارد از شلالامول ا   تادا  تح  نار تقا  رهبري   ناك دسلالاي،ااهاي  دسلالاي،اا .2  تبصلالارا

 .باشفدتيتايرفي 

 

 :گردندتيدر توارد ز ر اشخاص تشو ق    .26  تادا

تد رانو سلاردرسلايانو كاركفان    ا اشلاخاصلاي كه توسق به شلافاسلاا يو كشلاف   ت رسي اسراد تيخهف ت كور در ا   قانون گردندو تشلار ط بر آن   .  الف

 .كه تخهف  ا جر  در تراجع صال  اببات شود



 .ال ادا داشيه باشفدتد ران   كاركفان   اشخاص تشمول ا   قانون كه در راا اندازي كاتل دا ،اا اعمعاتي تناناكا تمن سو .   

تويلاوو بفد  الف( تادا    هايهر  ك از اشلاخاص تشلامول ا   قانون كه توسق شلاوند در عول  ك سلاال تاكان سلامت  اداري را بر اسلااس شلاا ص.  ج

 .دهفد  انون  احد تح  سردرسيي  ود ارتقا( ا   ق28 

سلا ه    ناارت راهبردي   تور كي  برناته  هاياجرائي ا   تادا حداكرر ارف سلاه تاا از تار خ تصلاو   ا   قانون توسلالالالالالاط ت ا ن ناته  .آ ا   د

 .رسدتيشود   به تصو   هاأت  ز ران  تيجمهور تهاه  تد ر     سرتا ه انااني رئاس

ناته اجرائي ا    ال كر اقدا  نما فد بر اسلالااس آئا ( ا   قانون در جه  تحقق بفدهاي سو   2اشلالاخاص تشلالامول بفد  د( تادا  چه  چفان.  تبصلالارا

 .شوندتيتادا تشمول تشو قات ت فوي   تادي  

 

 اا ف   تنالاف تقرر در ا   قانون ناسي س الايهاي سلاياد تبارزا با تعاسلاد تالي كه در اجرا  سرتان تقا  رهبري تشلانال شلادا اسلا و    .27  تادا

 .باشدمين

 

  كشلاورو  تد ر    تقو    براي      ري  بهرا  ارتقاي     ناارت  ناا   نمودن  كارآتد  براي  هماهف،ي  ا جاد  تفاور  به.(1399ˏ11ˏ06 اصلامحي   28  تادا

( تجهس شلاوراي اسلامتيو د وان  90رؤسلااي د وان تحاسلابات كل كشلاورو كماالااون اصلال نود     :ناارتي تيشلانل ازهاي  دسلاي،اا هماهف،ي  شلاوراي

بازرسلاي كل كشلاورو  زارت اعمعاتو سلاازتان برناته   بودجه كشلاور   سلاازتان اعمعات سلاساا داسلاداران انقم  اسلامتي    زتانعدال  اداريو سلاا

 :گردد تا در حد د  اا ف تقرر هر دسي،اا در قانون اساسي به شر  ذ ل انجا   ااعه نما دتيتشنال  

 ناارتي براي جهوگاري از تدا ل در  اا ف  ند ،ر   انجا  كارهاي توازي؛هاي  دسي،ااا جاد هماهف،ي در اعمال ناارت قانوني  .  الف

( ا   قانون    2تويلاوو بفدهاي »الف«و »ج«   »د« تادا  هاي  دسلاي،ااگاري تاكان سلامت  اداري در هاي اندازاهماهف،ي در تهاه شلاا ص.   

 اعم  عموتي آنها؛

 گاري تاكان سمت  اداري   هماهف،ي در تهاه گكارن كل كشور   اعم  نيا ج آن؛اندازا.  ج

ها   ارائه    يلا ف  هاداشلا،ارانه   تقابهه با سالاادو اعم  قوت  هايتشلامول قانون دربارا عمهنرد   اجراي برناتههاي  دسلاي،ااهماهف،ي اقداتات  .  د

 .تائولهاي  دسي،ااداشفهاد به  

      اا ف  حد د  به  توجه  با  شلالاورا  عضلالاو  ناارتيهاي  دسلالاي،اا  تصلالاوبات  دا،اري     هاس الا   هماهف،ي  نحوا  .(1399ˏ11ˏ06 اصلالامحي  تبصلالارا

دت سه تاا از تار خ ابما ا   قانون تهاه  ت  ارف كه  اس   اي  ناته  شاوا  توج   به  اساسي  قانون  در  ت كورهاي  دسي،اا  از  هر ك  قانوني  ا ياارات

 .شورا تي رسد  ؤساي  به تصو   ر

 

قانوني    هايد ل  تواف اسلا  در بودجه سلاالانه كل كشلاورو اعيبارات تورد نااز براي اجرا  تقررات ا   قانون   اعيبارات لاز  براي هك فه.29  تادا

اجرائي داش بافي  هاي  دسلالاي،ااعر  دعا ي جرائي تويلالاوو ا   قانون   دا،اري آنها از قبال هك فه دادرسلالايو كارشلالافاسلالاي   اجرا  احنا  را در  

 .نما فد تواعفد هك فه تكبور را از تحل بودجه  ود تأتا  نما فدميسا ر دسي،اهها ي كه از بودجه سالانه كل كشور اسيعادا ن.نما د

 

 .شنا ات   دعا ي تربوط به تبارزا با سااد تالي با د در تراجع قضائي   اداري  ارج از نوب  رسادگي شود  .30  تادا



سرهفگ   ارشلااد اسلامتيو آتوزن   در رنو عهو و تحقاقات   سفا ريو    هايسلاازتان صلادا   سلااماي جمهوري اسلامتي ا رانو  زارتخانه  . 31  تادا

آتوزن عموتي      هايبرناته  ي  تبها ي تواعفد در راسلالاياي اجرا  بهداشلالا و درتان   آتوزن دكشلالاني   سلالاا ر نهادهاي آتوزشلالاي   سرهف،ي

 .گرددو اقداتات لاز  را به عمل آ رندتيا   قانون كه از عر ق سياد تبارزا با تعاسد اقيصادي ابما  رساني  اعمو

 

تشلامول با  ز ر   بالاتر   تقا  دسلاي،اا ذي ربط  هاي  دسلاي،اااجراي ا   قانون   تصلاوبات سلاياد تبارزا با تعاسلاد اقيصلاادي در  تالائولا     .32  تادا

هاي تربوط به  اسلا    اسراد  اد شلادا تنهعفد با اتخاذ تدابار   سلااز   كارهاي تفاسلا و از حداكرر ارسا   احدها   بخشلاهاي ناارتي   سلاا ر بخش

 .اجراي ا   قانون اسيعادا نما فد  فيرلك

 

  ناارت راهبردي  ر كي  برناتهاجرائي ا   قانونو در رار تواردي كه ت اا  تنهاف شلادا اسلا و ارف شلاش تاا توسلاط ت ا ن   ناته  آ ا   .33  تادا

اعمعاتو دادگالايري   اتور اقيصلاادي   دارا ي    هايرئاس جمهور با همناري ت ا ن  توسلا ه تد ر     سلارتا ه انالااني رئاس جمهور    زارتخانه

 .رسدتيشود   به تصو   هاأت  ز ران  تيتهاه 

 

ت كور بر  مف قوانا    تقرراتو تمفوو اسلا    تيخهف به تجازات تفدرج  هاي  دسلاي،ااهاي اعمعاتي  اعمعات دا ،اا  يهرگونه اسشلاا  .34  تادا

 .گرددتيتحنو     1353/    11/    29در قانون تجازات انيشار   اسشا  اسفاد تحرتانه   سرّي د ليي تصو   

 

هاي اعمعاتي تويوو ا   قانون تمفوو اس    تيخهف حا  تورد به تجازات حبس از شش تاا  هلالارگونه دسيرسي رارتجاز به دا ،اا  .35  تادا

 .شر و به جر  تكبور ناك تشمول تجازات حبس از نود    ك ر ز تا شش تاا اس   .شودتيتا  ك سال تحنو   

 

سو  تشيمل بر سي   دفج تادا   باا    هلالاش  تبصرا در جهاه عهفي ر ز  نشفبه تور  باا    نهي ارد بهشلالا  تاا  نهكار   ساصد    قانون

از سلاوي تجمع تشلاخاص    1390/   8/   7  هشلاياد   هع  تجهس شلاوراي اسلامتي اجراي آزتا شلاي آن به تلالالالادت سلاه سلالالالالاال تصلاو     در تار خ  

 .ناا  تشخاص دادا شد  هح تصهح  ناا  تواسق با تص


